ARDIN INEANTIL LA CASTTA DE SAN MIGUEL

CRONOGRAMA PIGA 2026

POR MEDIO DE UNA CARTELERA INFORMATIVA LA PROFESORA ENCARGADA

NORMOGRAMA
2/03/2026 400p.m. | 30 MIN [TALENTO HUMANO L ENTAR EL MANELO ADECUADO Y AP RESALTARAN LA DE CONOCER EL | Se—
AMBIENTAL ESTABLECIDO.
SOCIALIZAR AL TALENTO HUMANO EL INSTRUCTIVO DE MANEJO, USO, LIMPIEZA Y.
INSTRUCTIVO e LA (SDIS), CON | LA PROFESOR! coMPONENTE INFOGRAFIA
12/03/2026 COLCHONES Y 430p.m. | 30 MIN eLc DEL SE DARA A CONOCER AL INSTRUCTIVO DE | ANGIE CAICEDO
H COLCHONETAS INSTITUCIONALES Y ASEGURAR EL BIENESTAR DE LAS NIRIAS Y LOS NINOS 'COLCHONES Y COLCHONETAS
| ATENDIDOS
BRINDAR INFORMACION AL TALENTO HUMANO DELJARDIN INFANTIL SOBRE LA
G a
" POR MEDIO DE UN FOLLETO LA PROFESORA ENCARGADA DEL COMPONENTE DARA'
A 18/03/2026 CERCJEMISIONES) EDR; 20 MIN & A CONOCER AL PLAN DE CERO EMISIONES [REEEEED
CUIDADO DEL AMBIENTE Y LA REDUCCION DEL IMPACTO AMBIENTAL EN EL
|SOCIALIZAR AL TALENTO HUMANO DEL JARDIN INFANTIL EL PLAN DE ACCION
INTERNO PARA EL AP EFICIENTE DEL
INA CARTELERA LA DOCENTE ENCARGADA MOSTRARA EL PAIPAER!
23/04/2021 PAIPAERS 430p.m. MIN | TaLenTo Humao EABACES) CONE FORTALECER EL.C oveve DOCENTE ENCARGADAMOST! * | anee carceoo
2 c \DECUADA DE LOS RESIDU cTicAs AL 3
c Los
ECIDO:
SOCIALIZAR LA POLITICA CERO AGUA ESTABLECIDA POR LA SECRETARIA DISTRITAL
Y DE (SDIS), CON EL| EL "ONOCER LA POLITICA Y CON ALGUNAS
6/04/2026 POLITICA CEROAGUA | s00a.m. | 30MIN |ii e ma & ANGIE CAICEDO
CONTRIBUIR AL
SOCIALIZAR AL’ JARDIN INFANTIL
BENEFICIOS DE LA AGRICULTURA URBANA EDAGOGICA Y
P 16/04/2026 AGRICULTURA w305 15 MIN_ | TALENTO HUMANO Y PADRES [AMBIENTAL CON EL P o VR 00
URBANA E DE FAMILA ELVINCULO CON LA NATURALEZA Y PROMOVER EL CUIDADO DEL ENTORNO A
1 0 AP cor
- VeRpes.
BRINDAR INFORMACION SOBRE LA DETECCION, PREVENCION Y REPORTE DE
A INSTRUCTIVO FUGAS FUGAS OCULTAS DE AGUA, CON EL FIN DE PROMOVER EL USO EFICIENTE DEL L INSTRUCTIVO DE FUGAS
24/04/2026 4:35P.M 15 MIN TALENTO HUMANO RECURSO HIDRICO, REDUCIR EL DESPERDICIO Y AL | ANGIE CAICEDO
OCULTAS i (EanarS
POLITIC/ LA SECF DE
0CIAL (5DI5)

30/04/2026

POLITICA CERO
RESIDUOS (RECICLAJE)

TALENTO HUMANO Y PADRES

DE FAMILIA

SOCIALIZAR LA POLITICA CERO RESIDUOS CON EL FIN DE
FORTALECER LA CULTURA DEL RECICLAJE, FOMENTAR PRACTICAS.
RESPONSABLES EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS Y
PROMOVER ENTORNOS EDUCATIVOS MAS SOSTENIBLES Y
COMPROMETIDOS CON EL CUIDADO DEL AMBIENTE .

E INVITARA, ALA

DE LA POLITICA
CERO RESIDUOS.

|ANGIE CAICEDO

DE FAMILIA

ASPECTOS E SOCIALZAR EL ASPECTOSE ConEL
/ALORACION Y DARAA C( Esyco
Ete20z8 IMPACTOS 400p.m. | 20 MIN _|TALENTO HUMANO |CONTROL DE LOS ASPECTO! CTIVIDADES | IDENTIFICAR ELINSTRUCTIVO. [REEELEED
Kt AMBIENTALES <«
P SOCIALIZAR EL PLAN ¥ GRASAS,
1 v CON ELFIN DE
s 17/06/2026 PLAN AVU Y GRASAS | 400p.m. [ 20 MIN |gp oot ! PADRE PREVENIR LA PLAN AVU Y GRASAS INVITANDOLOS A PARTICIPAR POR MEDIO DE UNA | ANGIE CAICEDO.
AGUAY DELSUELO, Y c ADECUADA.
A LOS LINEAMIENTOS,
P SOCIALIZAR AL EL
0 TALENTO HUMANO ¥ PADRES [ "TECRAL OE SN EL @
e 12/06/2026 | POLITICA CERO PAPEL | 430p.m. | 20 MIN RRECTA e ¥ T DN T I
A

| CONTRIBUYAN A LA PROTECCIGN DE LA SALUD Y DEL MEDIO AMBIENTE




